
 

 

 

平成２３年６月２２日 

 

今夏における当社の節電取組みについて 

 

第一生命保険株式会社（社長 渡邉光一郎）は、平成２１年度より省エネ・省資源を実現する

ために『Ｅｃｏダイエット運動』を展開していますが、電力需要の大幅な増加が見込まれる７月

から９月において、需給逼迫による大規模停電および計画停電を回避するため、さらなる節電に

取り組み、第一生命グループの総力を挙げて昨年度比で１５％以上の電力削減を図ります。 

 

具体的な取組内容 

 

１．対象機関 

東京電力・東北電力管内の本社および支社（営業支社・営業部・営業オフィス含む） 

 

２．実施期間 

 (1)本社機構 

平成２３年６月２７日（月）～平成２３年９月２２日（木） 

 (2)支社機構 

①東京電力管内  平成２３年７月１日（金）～平成２３年９月２２日（木） 

②東北電力管内  平成２３年７月１日（金）～平成２３年９月 ９日（金） 

 

３．取組内容 

 (1)輪番休業【注 1】・早出早退勤務【注 2】を組み合わせた輪番停電（フロア･ゾーン）の実施 

 ①本社機構 

日比谷本社、豊洲本社を中心に、輪番休業・早出早退勤務を組み合わせ、フロアまたはゾ

ーンごとに停電を実施します。【注 3】 

【注 1】平日 1日を休務日とし土曜日に出勤する。 

【注 2】平日 1日の勤務時間を 7時～15 時にシフトする。 

【注 3】お客さま対応等で平日休務が困難な部門を除く。 

 ②支社機構 

東京電力・東北電力管内の支社をそれぞれ５グループに分割し輪番休業を実施します。【注 4】 

また、支社の休務にあわせ、傘下の営業支社・営業部・営業オフィスも一斉休務とします。

なお、ご来社窓口の営業状況については当社ホームページをご参照ください。 

【注 4】水戸支社・盛岡支社・仙台総合支社・福島支社を除く。 



 

(2)各種節電策の徹底 

 ①ＬＥＤタスクライトの導入による照明電力の大幅削減 

東京電力・東北電力管内の本社・支社・子会社・関連会社を中心に電力消費の少ないＬＥＤ

タスクライト(卓上ライト)１２，０００台を導入し、天井照明を消灯または減灯します。 

 ②空調設定温度の調整 

事務室・会議室等の室温を２８℃に設定します。 

 ③クールビズ実施期間の拡大 

  例年６月～９月に実施していたクールビズ期間を延長します。 

実施期間 ： 平成２３年５月９日（月）～ 平成２３年１０月３１日（月） 

 ④研修センターの夏期運営停止 

 

その他、ＰＣ・プリンタ・コピー機の省エネ設定等の節電策に取り組みます。 

 

(3)当社所有ビルへの電力監視装置の導入 

 東京電力・東北電力管内の当社が所有するビル約１２０棟において、使用電力のリアルタイ 

ム監視が可能な機器を導入し、データの一元管理を行います。 

 

４．第１期定時株主総会の節電運営について 

 平成２３年６月２７日（月）開催の第１期定時株主総会は、以下の節電対応のもと運営します。 

 (1)使用電力の一部を電源車から供給 

 (2)前方スクリーンを３画面から１画面にした上で、より消費電力の少ないＬＥＤスクリーンを

使用 

(3)節電に配慮した照明・空調の設定 

 

 

上記の取組内容については、政府の要請や社会情勢等を踏まえ、必要な場合においては適宜見

直しを図ります。 

また、東京電力・東北電力管内以外の地域につきましても、各地域における今夏の電力需給状

況等を踏まえ、一層の節電に取り組む予定です。 

本取組みを実施するにあたり、お客さまおよび株主さまにはご不便・ご迷惑をおかけすること

となりますが、ご理解とご協力を賜りますようよろしくお願い申し上げます。 

 

以上 

 

 

 


